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Il soggetto istitutore

Intesa Sanpaolo Assicurazioni € una Compagnia di assicurazione del Gruppo Intesa Sanpaolo con sede lega-
le in Torino, Via San Francesco d’Assisi, 10 e uffici amministrativi in Milano, Via Melchiorre Gioia, 22, autoriz-
zata all’esercizio delle assicurazioni con D.M. n. 17260 del 15/10/1987 pubblicato sulla G.U. n. 251 del
27/10/1987 e con Provvedimento n. 2316 del 18/11/2004 pubblicato sulla G.U. n. 286 del 06/12/2004.

La Compagnia é stata costituita a Bologna in data 23/12/1986, ¢ iscritta al Registro delle Imprese di Torino al

numero 02505650370 e all’Albo delle Imprese di Assicurazione e Riassicurazione al numero 1.00066.

La Compagnia € Capogruppo del Gruppo Assicurativo Intesa Sanpaolo Assicurazioni iscritto all’Albo dei Grup-

pi Assicurativi al numero 28.

Intesa Sanpaolo Assicurazioni svolge le seguenti attivita ricomprese fra quelle indicate nell’Art. 2, comma 1

del D. Lgs. n. 209 del 7 settembre 2005:

* ramo | - le assicurazioni sulla durata della vita umana;

* ramo Il - le assicurazioni di nuzialita e natalita;

* ramo lll - le assicurazioni di cui ai rami | e Il le cui prestazioni principali sono direttamente collegate al valo-
re di quote di organismi d’'investimento collettivo del risparmio o di fondi interni ovvero a indici o ad altri va-
lori di riferimento;

* ramo |V - I'assicurazione malattia e I'assicurazione contro il rischio di non autosufficienza che siano garan-
tite mediante contratti a lunga durata, non rescindibili, per il rischio di invalidita grave dovuta a malattia o a
infortunio o a longevita;

* ramo V - le operazioni di capitalizzazione;

* ramo VI - le operazioni di gestione di fondi collettivi costituiti per I'erogazione di prestazioni in caso di mor-
te, in caso di vita o in caso di cessazione o riduzione dell’attivita lavorativa;

* nonché le seguenti attivita ricomprese fra quelle indicate nell’Art. 2, comma 3 del D. Lgs. n. 209 del 7 set-
tembre 2005:

- infortuni (compresi gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali);
- malattia.

La durata della Compagnia é fissata fino al 31/12/2050 mentre 'esercizio sociale si chiude il 31 dicembre di

ogni anno.

Il capitale sociale sottoscritto e interamente versato € pari a euro 320.422.508 ed & posseduto per il 99,98%

da Intesa Sanpaolo S.p.A., societa Capogruppo del Gruppo Intesa Sanpaolo.

Il Consiglio di amministrazione, in carica per il triennio 2024/2026, & cosi composto:

Dr. Riccardo Ranalli nato a Torino il 17/10/1955
(Presidente)

Avv. Gino Nardozzi-Tonielli nato a Bologna il 18/01/1953
(Vice Presidente)

Dr.ssa Virginia Borla nata a Cirie (Torino) il 14/01/1980
(Amministratore Delegato)

Dr.ssa Paola Angeletti nata a Jesi (Ancona) il 7/06/1964
(Consigliere)

Dr. Giuseppe Attana nato a Milano il 20/02/1954
(Consigliere)

Dr. Paolo Baessato nato a Venezia il 24/07/1951
(Consigliere)

Dr. Massimo Camusso nato a Vigone (Torino) I'8/03/1962
(Consigliere)

Prof.ssa Maria Anna Angela Vincenza Costanza nata a Salerno il 21/07/1953
(Consigliere)

Prof.ssa Chiara Frigerio nata a Erba (Como) il 22/07/1976
(Consigliere)

Dr. Antonio Nucci nato a Pitigliano (Grosseto) il 13/06/1955

(Consigliere)
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Il Collegio dei Sindaci, in carica per il triennio 2022-2024, & cosi composto:

Massimo Broccio nato a Torino il 15/02/1970 (Presidente)

Stefania Mancino nata a Padula (Salerno) il 22/03/1963 (Sindaco Effettivo)
Mario Anghinoni nato a Mantova il 10/03/1955 (Sindaco Effettivo)
Eugenio Maria Braja nato a Torino il 13/10/1972 (Sindaco Supplente)

Bianca Steinleitner nata a Torino il 22/09/1957 (Sindaco Supplente)

Il Responsabile

Il Responsabile di Giustiniano, in carica fino al 24/04/2027, & il Prof. Piero Tedeschi, nato a Ferrara il
05/07/1956.

Il depositario

Il soggetto che svolge le funzioni di depositario di Giustiniano & State Street Bank International GmbH - Suc-
cursale Italia, con sede a Milano, Via Ferrante Aporti, 10.

| gestori delle risorse

Alla gestione delle risorse di Giustiniano provvede il soggetto istitutore.

Il soggetto istitutore ha conferito le deleghe di gestione delle risorse a Eurizon Capital SGR S.p.A., con sede
in Milano, Via Melchiorre Gioia, 22.

L’erogazione delle rendite

L’erogazione della pensione ¢é effettuata da Intesa Sanpaolo Assicurazioni.

La revisione legale dei conti

Con delibera consiliare del 21 aprile 2020, I'incarico di revisione legale del Fondo per gli esercizi 2021-2029 é
stato affidato alla Ernst & Young S.p.A., con sede in Via Meravigli, 14 - 20123 Milano.

La raccolta delle adesioni

La raccolta delle adesioni avviene presso la Compagnia e tramite i soggetti sotto riportati:

Denominazione Sede

Banca di Imola S.p.A. Via Appia, 21 - Imola
Banco di Lucca e del Tirreno S.p.A. Viale A. Marti, 443 - Lucca
La Cassa di Ravenna S.p.A. P.za Garibaldi, 6 - Ravenna

La raccolta delle adesioni collettive avviene, inoltre, presso i datori di lavoro che abbiano individuato Giustinia-
no quale Fondo Pensione per 'adesione collettiva dei propri dipendenti.



